ACTA DE LA COMISSIO PARITARIA DEL V CONVEN! COL-LECTIU D’EMPRESES

D’ATENCIO DOMICILIARIA DE CATALUNYA

Dia: 10 de gener de 2023.
Hora: a les 10:00 hores.
Lloc: seu ACRA.

Assistents:

Nom i cognoms i Organitzacio
| Maria Jesus Sereno Corchero | CCo0o
Noelia Santiago Alonso E CCoO
- Remedios Rubio Roda { CCcoo
;i Marina Giner Limorte { UGT
! Enrique Gomez  ACRA
Montse Llopis ACRA

Alda Mumbrd Lopez (assessora externa) ACRA
Alba Sanchez (assessora externa) ACRA

Monica Vazquez La Confederacié

} Eva Jorge Rodriguez i ASADE

losé Maria Dominguez CAPSS

!
3 Elena de la Campa UCH

A les 10:00 hores del dia 10 de gener de 2023, es reuneixen en el lloc indicat les persones
esmentades anteriorment, en representacié de les seves organitzacions, amb Vobjectiu de
/realitzar reunié de la Comissié Paritaria del V Conveni Col-lectiu d’empreses d’atencio

\ \\ N domiciliaria de Catalunya per atendre i donar resposta la consulta presentada.

Consulta presentada per USOC.




Aquesta consulta va ser remesa en data 16 de novembre de 2022, tenint com a numero
de registre CPSAD/6 (s’annexa a I'acta).
. {
Com a resposta a la consulta efectuada, la Comissid Paritaria es remet al literal previst a I'article
23.4 del V Conveni Col-lectiu d’empreses d’atencié domiciliaria de Catalunya, el qual, de forma
inequivoca, determina que els calendaris individuals han de contenir la informacio relativa a la
jornada diaria aixi com I'horari segons la franja horaria corresponent.

La consulta finalitza AMB ACORD.
Consulta presentada per UGT.

Aquesta consulta va ser remesa en data 15 de desembre de 2022, tenint com a nimero
de registre CPSAD/7 (s’annexa a I'acta).

Després d’exposar les diferents postures, la consulta finalitza SENSE ACORD.
Comunicacié presentada per LA CONFEDERACIO.

En data 9 de gener de 2023, La Confederacid registra una comunicacié dirigida a la
Comissio Paritaria als efectes del previst a I'article 44.5 del V Conveni Col-lectiu
d’empreses d’atencid domiciliaria de Catalunya (s’annexa copia de dita comunicacié a la
present acta).

La Comissid Paritaria ACUSA REBUDA de la comunicacié dipositada per part de La Confederacio,
en virtut del previst a I'article 44.5 del V Conveni Col-lectiu d’empreses d’atencié domiciliaria de
Catalunya.

Sense més temes a tractar, sent les 10:30 hores, s’aixeca la sessid. En prova de conformitat amb
I'exposat, signen la present en el lloc i data anteriorment indicats.

ccoo UGT ACRA




ASADE L LA CONFEDERACIO

M

UCH
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UNSO SIRDICAL DENERA D6 CATALUNTA.

Catalunyo A Barcelona, a 14 de novembre de 2022

De: Federaci6 de Serveis de la Unio Sindical Obrera de Catalunya
A: ACRA, ubicada al carrer Calabria, 236, C.P: 08029 de Barcelona.

La Federacié de Serveis, de la Uni6 Sindical Obrera de Catalunya — USOC, a efectes de domiciliaci6 a
Travessera de Gracia 276, 08012, Barcelona, teléfon 93 329 81 11, | correu electrénic k

en conformitat amb I'Article 9 del Conveni col-lectiu d'empreses d'atencié domiciliaria de Catalunya (codi
de conveni nam. 7901525).

SOL-LICITA

La intervencié de la Comissié paritdria, del Conveni col-lectiu d'empreses d'atencié6 domiciliaria de
Catalunya, en el segiient conflicte:

FETS

PRIMER. Qué, l'article 23.4 del Conveni col*lectiu d'empreses d'atencié domiciliaria de Catalunya, indica
el segiient;

23.4 Jormada:
[...] También constara en este calendario como es la jornada diaria, asi como el horario segun la franja
horaria correspondiente.

SEGON. Que, I'empresa ACCENT SOCIAL informa anicament els freballadors/as de la franja horaria que
han de realitzar i no informa sobre I'horari individual concret que han de dur a terme cadascun d'ellsfes.

TERCER. Que, SOL-LICITEM, a aquesta Comissi6 paritaria, que aclareixi el redactat de l'article 23.4 del
Conveni Col-lectiu, en quant a si I'obligacié de I'empresa ha de limitar-se solament a establir la franja
horaria corresponent, o si bé, per contra, ha d'especificar I'horari individual concret de cada treballador/a.

Restem a I'espera d’una resolucié, en un termini d’'un mes a comptar des de la recepcié, takt com P regula
en el Conveni Col-lectiu. /

Atentament,

e

\._ __.—.-.’/ S

Laura Mateos
Responsable Federacié de Serveis de la USOC

Travessera de Gracia 276, 08012 BCN » Telf. 93-329 8111 o Fax. 93-329 5226 o o www.usoc.caf
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A Barcelona, 13 de diciembre del 2022

SERVEIS PUBLICS A LA COMISION PARITARIA DEL V CONVENIO DE COLECTIVO DE EMPRESAS DE
- ATENCION DOMICILIARIA DE CATALUNYA.

Carme Espinosa delegada de UGT de SUMAR Serveis Publics Accié Social de Catalunya
,presenta la siguiente pregunta

CONSULTA:

Se centra en la interpretacién del art. 27.3 del V convenio d Atenci6é Domiciliaria, referente a la
norma convencional relativo a las indemnizaciones por gastos derivados de la prestacién de
servicios, y en concreto se solicita causa porla cual los tiquets de parking o los gastos de
aparcamiento zonasverdes, azules, no son considerados como derivados de la prestacién de
servicios, cuando son imprescindibles para desplazarse a los domicilio de los usuarios y
poblaciones . Al respecto cabe sefialar que el citado precepto no excluye ninguna tipologia de
gasto en concreto.

Esperamos la respuesta ,

Atentamente

{\ //‘ .r//,’//_, :
\L’ 3 "‘ . e

¥ Marina Giner Limorte

# -Responsable SAD Catalunya

UGT -Serveis Socials i Igualtat Catalunya
Rambla del Raval, 29-35 3 planta

mobil 689 29 62 34 ‘
telf. 93-295-61-00 Ext. 28.111 Lty k¢ AJ’V o e
Fax 93-304-68-53

atenciodomidiliaria@catalunya.ugt.o
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